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INFORME DE AVANCE DE GESTION CONVENIO INTERADMINISTRATIVO  

No. SS-CD-CVI-886-2025, MÉDICO EN TU TERRITORIO 

 

 

NOMBRE DE LA ESE: E.S.E HOSPITAL SAN JOSE DE LA PALMA 

 

OBJETO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos entre la secretaría de salud de Cundinamarca y 

la Empresa Social del Estado Hospital San José de La Palma para el fortalecimiento del 

talento humano, con el fin de implementar el programa departamental “Médico en tu 

Territorio, Cuidando tu Salud", y mejorar el acceso a la prestación de servicios de la salud en 

los territorios del departamento. 

ALCANCE: La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE DE LA PALMA, en 

cumplimiento del objeto del convenio interadministrativo, invertirá los recursos en la 

contratación del talento humano necesario para prestar el servicio de Medicina Interna, 

Pediatría y ginecoobstetricia en la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE 

DE LA PALMA y el CENTRO DE SALUD SAN ANTONIO de YACOPI, adscrito a dicha ESE; 

en la modalidad de Jornadas y/o en la modalidad que definan de conformidad con las 

condiciones técnicas exigidas y el Programa Territorial de Reorganización, Rediseño y 

Modernización de la Red de prestación de servicios vigente. 

 

VALOR TOTAL DEL CONVENIO: $35.448.000 

 

Fecha acta de inicio: 30 de octubre de 2025, la cual fue firmada entre las partes 

 

PERDIODO INFORME: octubre 2025 
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1. Suscribir acta de inicio dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la firma del 
respectivo convenio. Aportar Certificación de apertura de cuenta bancaria de ahorros 
para el manejo exclusivo de los recursos del convenio; la cual deberá ser creada 
dentro de los cinco (5) días siguientes de la firma del convenio; con destinación 
específica para el manejo de los recursos asignados. Aportar para efectos del giro de 
los recursos, certificado de cumplimiento en el pago de aportes al SGSS (Sistema 
General de Seguridad Social), y parafiscales cuando a ello haya lugar de la Empresa 
Social del Estado.; 

 
RTA/ Se suscribió acta de inicio el día 30 de octubre de 2025 
 
2. Aportar constancia de habilitación que soporte los servicios de las especialidades 
de Medicina Interna, Pediatría y Ginecoobstetricia en la modalidad de jornadas en 
salud, previa viabilidad de la Dirección de Desarrollo de Servicios. 

 
RTA/ Se anexan captura de pantalla REPS de servicios habilitados 
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Se encuentra en trámite la solicitud de habilitación para el servicio de Ginecobstetricia. 
(Anexo evidencia). 
 

 

3. Presentar certificación del gerente de la ESE donde conste que cuenta con la 
capacidad técnica administrativa para ofertar los servicios objeto del convenio en los 
horarios y modalidades establecidas y la habilitación de los servicios de 
especialidades de medicina interna, pediatría y Ginecoobstetricia en la modalidad de 
Jornadas en salud. 

 
RTA/ Se anexan certificación habilitación servicios convenio medico en tu territorio y 
certificación capacidad técnico administrativa para el convenio medico en tu territorio 

 
4. Informar al supervisor del convenio la relación del talento humano necesario para 
prestar el servicio de en las especialidades de Medicina Interna, Pediatría y 
Ginecoobstetricia en la modalidad de jornadas en salud de acuerdo con el Programa 
Territorial de Reorganización, rediseño y modernización de la Red Departamental de 
Salud. 

 
RTA/ Ya se encuentra en proceso de contratación el personal en las 
especialidades de Medicina Interna, Pediatría y Ginecoobstetricia en la modalidad de 
jornadas en salud 
 
 
5. Remitir al supervisor del convenio las agendas de programación del servicio de las 
especialidades de Medicina Interna, Pediatría y Ginecoobstetricia en la modalidad de 
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Jornadas en salud; la relación de los usuarios atendidos en las especialidades de 
Medicina Interna, Pediatría y Ginecoobstetricia y la producción de las sedes 
respectivas, al igual que los soportes de los pagos realizados. 
 

RTA/ Se encuentra organizada la agenda 

 
6. Adelantar las acciones administrativas y financieras que considere pertinentes y 
necesarias para el cumplimiento de las normas legales que rigen la materia y las 
obligaciones estipuladas en el convenio, con el fin de garantizar la correcta inversión 
de los recursos. 

 
RTA/ No aplica para este periodo 

 
7. Presentar informes al supervisor del convenio sobre los avances en la ejecución, 
con los soportes correspondientes para el seguimiento al mismo. 
 

RTA/ Se presenta informe de ejecución avance del convenio correspondiente a la 
primera entrega. 

 
Se están adelantando las acciones administrativas y financieras para el cumplimiento 
de las normas legales que rigen la materia y las obligaciones estipuladas en el 
convenio, con el fin de garantizar la correcta inversión de los recursos. 

 
 

 

 

HERNEY ALEXANDER RINCON ALDANA 

GERENTE 

 

 

 

 

 

 
 


